
Profil résumé du Gérant

Patrick Abedi est un entrepreneur et un formateur doué passionné par

l’entrepreneuriat. Avec plus de 15 ans d'expérience, il a travaillé avec des

entreprises et des ONG de toutes tailles, des startups aux sociétés

établies, y compris en cocréant ALPHA-NEW SARL. Grâce à son travail, il

a acquis une compréhension approfondie des défis et des opportunités

auxquels sont confrontés les entrepreneurs dans les pays en

développement et s'est engagé à partager ses connaissances et son

expertise pour les aider à réussir. En tant que formateur et coach, il aide

les entrepreneurs à développer les compétences et les connaissances

dont ils ont besoin pour développer leurs entreprises, et en tant qu'avocat

d'affaires, il leur apporte un soutien juridique pour assurer leur réussite.

ALPHA-NEW SARL
A propos: ALPHA-NEW SARL est une entreprise congolaise spécialisée dans l'accompagnement à

l'entrepreneuriat, notamment dans le secteur de l'agrobusiness. Fondée en 2015 à Kinshasa en

République Démocratique du Congo, elle propose des services de développement d'entreprise tels

que la formation, le coaching et le réseautage, destinés aux micros, petites et moyennes entreprises.

Vision: Un Congo développé où chacun prospère grâce à une l'utilisation responsable de sess

ressources naturelles.

Mission: Développer des solutions innovantes et durables contre la faim et la pauvreté

Objectifs: contribuer au développement économique de la RDC en soutenant les entrepreneurs

locaux, notamment en leur offrant des services de formation, de coaching et de réseautage. La société

vise à aider les micros, petites et moyennes entreprises à prospérer grâce à des solutions innovantes

et durables afin de lutter contre la faim et la pauvreté dans le pays.

Zone d’intervention: République Démocratique du Congo
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Qui êtes vous?

ALPHA-NEW SARL est une entreprise

congolaise spécialisée dans l'accompagnement

à l'entrepreneuriat, notamment dans le secteur

de l'agrobusiness. Fondée en 2015 à Kinshasa

en République Démocratique du Congo, elle

propose des services de développement

d'entreprise tels que la formation, le coaching et

le réseautage, destinés aux micros, petites et

moyennes entreprises (MPME).

Vision

Nous rêvons d'un monde développé où chacun

prospère grâce à l'utilisation responsable des

ressources naturelles (dont le capital humain).

Mission d’ALPHA-NEW SARL

Développer des solutions innovantes et

durables pour lutter contre la faim et la pauvreté.

Domained’intervention

1. Agrobusiness (café)

2. Services de Développement d’Entreprises

3. Réseautage et développement des liens de

marché

Nos stratégies

1. Formation et coaching des micros, petites

et moyennes entreprises (MPME)

2. Réseautage et développement des liens de

marché entreprises

3. Développement des outils innovants

4. Accompagnement juridique et fiscal des

MPME.

http://www.education-inclusion.org/
http://www.alphanewgroup.com/


Références 

Référence n°1:

Nom du projet ou de la mission : Youth Leadership

and Entrepreneurship for Autonomy and

Development – Youth LEAD Project .

Années : 2020 à 2022

Lieu : RDC

Principales caractéristiques du projet : Youth LEAD

Project avait pour objectif de développer les

compétences en leadership et en entrepreneuriat chez

les jeunes entrepreneurs, en leur offrant des

opportunités de formation et de coaching en

entrepreneuriat. Le public cible du projet était composé

de jeunes entrepreneurs âgés de moins de 35 ans,

issus de milieux défavorisés et ayant besoin de soutien

pour développer leurs compétences et leur potentiel

entrepreneurial.

Activités : Les activités proposées dans le cadre du

projet ont inclus des formations sur l'entrepreneuriat, le

leadership, le développement du BMC, le marketing, la

gestion financière, le marketing, etc. Des sessions de

coaching individuelles ou en groupe ont également été

proposées pour aider les jeunes entrepreneurs à mettre

en pratique leurs nouvelles compétences et à

surmonter les obstacles éventuels.

Copie scannée de l’attestation de bonne exécution

de la référence n°1

Copie scannée de l’attestation de bonne exécution

de la référence n°2

Référence n°2:

Nom du projet ou de la mission : Facilitation du

processus de création de la société coopérative des

femmes productrices des savons en RDC

(COOFEPROSA COOP-CA)

Année : 2023

Lieu : Nord-Kivu, République Démocratique du Congo

Principales caractéristiques du projet :

Accompagner les femmes productrices de savons

dans la création d'une société coopérative afin de

renforcer leur capacité à mieux organiser leur

activité, améliorer leur production et accroître leur

rentabilité.

Activités : Alpha-New SARL a mené différentes

activités dans le cadre de cette mission de consultance,

notamment la rédaction des statuts, du ROI et du plan

d’affaires de la coopérative, l'animation d'ateliers pour

élaborer la vision, la mission, les valeurs et les objectifs,

des séances de coaching avec les promotrices, la

préparation/facilitation de l'Assemblée générale

constitutive, ainsi que la facilitation des démarches

d'enregistrement de la société coopérative

COOFEPROSA COOP-CA.

http://www.alphanewgroup.com/
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